
Powiatowy Urząd Pracy  w Augustowie

Kryteria oceny i punktacja wniosków osób niepełnosprawnych 
o przyznanie środków PFRON na podjęcie działalności gospodarczej, 

rolniczej  albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej 

Lp. KRYTERIUM PUNKTACJA

1.
Przewidywane efekty 

ekonomiczne przedsięwzięcia 
na które mają być 

przeznaczone środki

4 pkt- bardzo wysoka zyskowność pomysłu (powyżej 3 tys. zł 
miesięcznie),

3 pkt- wysoka zyskowność pomysłu (2,5-3 tys. zł miesięcznie),
2 pkt- średnia zyskowność pomysłu (2-2,5 tys. zł miesięcznie),
1 pkt- pomysł mało zyskowny (do 2 tys. zł miesięcznie).

2. Popyt i podaż lokalnego rynku 
na planowaną działalność

3 pkt- więcej niż 3 oferty współpracy,
2 pkt- 2 lub 3 oferty współpracy, zamówień wstępnych,
1 pkt- jedna potwierdzona na piśmie wstępna rozmowa z ewentualnymi 

kontrahentami (dostawcy, odbiorcy),
0 pkt-  brak potencjalnych kontrahentów.

3.

Analiza finansowa – 
kalkulacja wydatków na 

uruchomienie działalności w 
ramach wnioskowanych 

środków

3 pkt- analiza finansowa precyzyjna, kalkulacja przemyślana,
2 pkt- kalkulacja zrozumiała- pokazuje sens ekonomiczny pomysłu,
1 pkt- kalkulacja mało zrozumiała, nieprzemyślana.

(Kryterium  to  stanowi  subiektywna  ocena  członków  komisji  dokonana  na 
podstawie przedstawionych kosztów finansowych).

4.

Uprawnienia i kwalifikacje 
wnioskodawcy do 
prowadzenia danej 

działalności (oceniane jest 
doświadczenie zawodowe, 
odbyte kursy, ukończone 

szkoły)

3 pkt- bardzo wysokie kwalifikacje i  doświadczenie zawodowe (posia-
dane wykształcenie  szkolne min.  zawodowe,  co najmniej  jeden 
kurs zawodowy związany z działalnością,  doświadczenie zawo-
dowe - m.in. 1 rok pracy w zawodzie związanym z działalnością),

2  pkt-  wysokie  kwalifikacje  wnioskodawcy  do  prowadzenia  danej 
działalności  (co  najmniej  posiadane  wykształcenie  oraz  albo 
doświadczenie  zawodowe  albo  kurs  związany  z  planowaną 
działalnością- 2 cechy oceny spełnione razem),

1 pkt- oceniany wnioskodawca spełnia jedną cechę (albo wykształcenie 
albo kurs albo doświadczenie zawodowe- staż min. 1 rok),

0 pkt- brak jakichkolwiek kwalifikacji, stażu lub uprawnień związanych z 
przyszłą działalnością.

5.

Wysokość środków własnych 
wnioskodawcy 

w przedsięwzięciu

3 pkt-  powyżej 40 % środków własnych,
2 pkt-  powyżej 20% do 40 % środków własnych,
1 pkt-  do 20 % środków własnych,
0 pkt-  brak środków własnych.

6.

Wysokość posiadanych 
środków PFRON 

przeznaczonych na ten cel w 
danym roku 

2  pkt–  wystarczająca  wysokość  posiadanych  środków  na  realizację 
wszystkich wniosków,

1  pkt- wysokość  posiadanych  środków  niewystarczająca  na  realizację 
wszystkich złożonych wniosków,

0  pkt-  wysokość  posiadanych  środków  niewystarczająca  na  realizację 
wszystkich złożonych wniosków a ponadto realizacja wniosku jest 
możliwa w ramach innych funduszy (Fundusz Pracy, Europejski 
Fundusz Społeczny).

7. Lokalizacja działalności 
gospodarczej

1  pkt-  potwierdzenie  miejsca  prowadzenia  działalności  w  formie 
oświadczenia, promesy lub wstępnej umowy:  najmu, dzierżawy, 
użyczenia, ewentualnie własny lokal;

0 pkt- brak lokalizacji.

8. Ogólna ocena założonej 
działalności

0–6 pkt - całościowa obiektywna ocena komisji dotycząca zakładanej dzia-
łalności, m. in: efekty ekonomiczne, popyt i podaż lokalnego ryn-
ku na planowaną działalność, analiza finansowa, kalkulacja wyda-
tków na uruchomienie działalności w ramach wnioskowanych śro-
dków, uprawnienia i kwalifikacje zawodowe wnioskodawcy, wy-
sokość jego środków własnych, przewidywane zatrudnienie.

9.
SUMA (maksymalna liczba 
punktów przyznanych przez 

członka komisji)
25


