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WSTŇP 

 

 Analiza zawod·w deficytowych i nadwyŨkowych zostağa przeprowadzona na podstawie 

danych oraz wskaŦnik·w ujňtych w tablicach statystycznych, sporzŃdzonych w oparciu o dane 

sprawozdawcze dla powiatu augustowskiego za 2009 rok, stanowiŃcych zağŃcznik do tego raportu. 

Wyniki analizy odzwierciedlajŃ w znacznej mierze sytuacjň na lokalnym rynku pracy, gdzie z jednej 

strony istniejŃ grupy zawod·w, na kt·re faktycznie nie ma duŨego zapotrzebowania (co 

odzwierciedla odsetek os·b zarejestrowanych w tych zawodach) i grupy zawod·w deficytowych, w 

przypadku kt·rych pracodawcy majŃ trudnoŜci ze znalezieniem pracownika z wymaganymi 

kwalifikacjami i doŜwiadczeniem w poszukiwanym zawodzie. Specyfika zawod·w deficytowych i 

nadwyŨkowych w danym powiecie wynika z rodzaj·w dziağalnoŜci prowadzonej przez lokalne 

przedsiňbiorstwa (w chwili obecnej, jak r·wnieŨ w przeszğoŜci - przedsiňbiorstwa, kt·re upadğy lub 

zmieniğy profil dziağalnoŜci), jak r·wnieŨ z dominujŃcych na terenie powiatu kierunk·w 

ksztağcenia. Istnieje potrzeba systematycznego prowadzenia tego typu badaŒ z uwagi na moŨliwoŜĺ 

bardziej Ŝwiadomego ksztağtowania i planowania kierunk·w lokalnego rozwoju, projektowania 

szkoleŒ oraz sporzŃdzania oferty edukacyjnej. 

 PoniŨszy raport skğada siň z trzech rozdziağ·w. W treŜci opracowania znalazğa siň analiza 

struktury bezrobotnych wedğug zawod·w i grup zawodowych (z odrňbnym uwzglňdnieniem 

kategorii kobiet, absolwent·w oraz os·b dğugotrwale bezrobotnych), analiza napğywu bezrobotnych 

wedğug zawod·w oraz struktury napğywu wedğug grup zawodowych, jak r·wnieŨ omawiane 

struktury bezrobotnych wedğug rodzaju dziağalnoŜci ostatniego miejsca pracy. Rozdziağ drugi zostağ 

skoncentrowany wok·ğ analizy ofert pracy pod kŃtem zawod·w i grup zawod·w, a takŨe rodzaj·w 

dziağalnoŜci gospodarczej. Zawody nadwyŨkowe, umiarkowane i deficytowe oraz szanse uzyskania 

pracy w tych zawodach zostağy okreŜlone w rozdziale trzecim. Raport zawiera takŨe dwie tabele 

zawierajŃce 30 zawod·w deficytowych i 30 zawod·w nadwyŨkowych, wedğug wskaŦnika 

intensywnoŜci deficytu na poziomie 6-cyfrowego kodu zawodu. 
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I. ANALIZA BEZROBOCIA WEDĞUG ZAWODčW (GRUP ZAWODčW) 

 W POWIECIE AUGUSTOWSKIM ZA 2009 ROK. 

 

 

 W koŒcu 2009 roku na terenie powiatu augustowskiego byğy zarejestrowane 3859 osoby 

bezrobotne, czyli o 622 osoby wiňcej niŨ w I p·ğroczu 2009 r.. SpoŜr·d wszystkich 

zarejestrowanych os·b 19,04%  stanowili bezrobotni bez okreŜlonego zawodu. Najwiňcej os·b 

bezrobotnych byğo w nastňpujŃcych zawodach:  

sprzedawca w por·wnaniu z pierwszym p·ğroczem wiňcej o 0,47%, 

krawiec ï na tej samej pozycji co w pierwszym p·ğroczu, lecz o 0,23 % mniej os·b, 

asystent ekonomiczny, murarz, robotnik budowlany, mechanik samochod·w osobowych, 

kucharz mağej gastronomii, kucharz, rolnik pro dukcji roŜlinnej i zwierzňcej, robotnik 

pomocniczy w przemyŜle przetw·rczym, robotnik gospodarczy, Ŝlusarz, stolarz budowlany, 

technik mechanik (wykres I). 

 

WYKRES I  
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 W danym okresie kobiety stanowiğy ponad 45,81%  zarejestrowanych os·b bezrobotnych  

w powiecie augustowskim, prawie poğowa z nich nie posiadağa zawodu. 

Najwiňcej kobiet zarejestrowanych na terenie powiatu augustowskiego miağo takie zawody, 

jak:  

sprzedawca (176 kobiet, co stanowiğo 9,95% zarejestrowanych paŒ), 

krawiec (82 kobiet, czyli 4,64 % zarejestrowanych paŒ),  

asystent ekonomiczny (61 kobiet, czyli 3,45%),  

sprzŃtaczka (53 kobiety, czyli 3%),  

kucharz (46 kobiet, czyli 2,6%),  

kucharz mağej gastronomii (42 kobiety, czyli 2,38%), 

szwaczka (40 kobiet, czyli 2,26%),  

rolnik produkcji roŜlinnej i zwierzňcej (35 kobiet, czyli 1,98%),  

pracownik biurowy  (33 kobiety, czyli 1,87%), 

obuwnik przemysğowy (30 kobiet, czyli 1,7%),  

specjalista administracji publicznej (28 kobiet, czyli 1,58%)  

(wykres II). 

WYKRES II  
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W koŒcu 2009 roku zarejestrowanych byğo 257 absolwent·w, czyli o 168 os·b wiňcej w 

por·wnaniu do I p·ğrocza omawianego roku. Ze wszystkich absolwent·w 21,01%  nie posiadağo 

zawodu. Natomiast kobiety stanowiğy ponad poğowň wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych 

absolwent·w, bo aŨ 50,58%. Najwiňcej absolwent·w posiadağo takie zawody, jak: 

 mechanik pojazd·w samochodowych, 

 kucharz mağej gastronomii, 

 sprzedawca, 

 elektromonter, 

 asystent ekonomiczny, 

 posadzkarz, 

 specjalista administracji publicznej, 

 technik mechanik, 

 organizator usğug gastronomicznych, 

 organizator agrobiznesu, 

 nauczyciel jňzyka obcego. 

 

 WŜr·d og·ğu bezrobotnych w powiecie augustowskim w koŒcu 2009 r. zarejestrowanych 

byğo 984 osoby dğugotrwale bezrobotne (powyŨej 12 miesiňcy), z czego 5,99 %  stanowiğy osoby 

bez zawodu. Najbardziej reprezentatywne zawody w kategorii dğugotrwale bezrobotnych to: 

sprzedawca, robotnik budowlany, murarz, sprzŃtaczka, pozostali rolnicy produkcji roŜlinnej, 

robotnik pomocniczy w przemyŜle przetw·rczym, asystent ekonomiczny, krawiec, Ŝlusarz, robotnik 

gospodarczy, meliorant, robotnik drogowy, kucharz, obuwnik przemysğowy, pracownik biurowy, 

mechanik samochod·w osobowych, dozorca, szkutnik, monter instalacji wodociŃgowych  

i kanalizacyjnych, robotnik leŜny, cukiernik, szwaczka, monter podzespoğ·w i zespoğ·w 

elektronicznych, technik mechanik, opiekunka domowa, rolnik produkcji roŜlinnej i zwierzňcej, 

kierowca ciŃgnika rolniczego, technik budownictwa, pomoc kuchenna, technik rolnik, kelner, 

piekarz, robotnik placowy. 
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STRUKTURA BEZROBOTNYCH WEDĞUG GRUP ZAWODOWYCH  

W POWIECIE AUGUSTOWSKIM  

BiorŃc pod uwagň strukturň bezrobotnych wedğug grup zawodowych w powiecie 

augustowskim, najwiňkszy odsetek bezrobotnych pochodziğ z nastňpujŃcych grup zawodowych: 

 g·rnicy i robotnicy budowlani  

(gğ·wnie cieŜle, stolarze budowlani, murarze, robotnicy budownictwa wodnego, 

posadzkarze, monterzy instalacji i urzŃdzeŒ sanitarnych, malarze budowlani);  

 robotnicy obr·bki metali i mechanicy maszyn i urzŃdzeŒ  

(mechanicy pojazd·w samochodowych, mechanicy ï monterzy maszyn i urzŃdzeŒ, Ŝlusarze, 

elektromonterzy, elektromechanicy); 

 pozostali robotnicy przemysğowi i rzemieŜlnicy  

(gğ·wnie krawcy, kapelusznicy, piekarze, cukiernicy, stolarze, szwaczki, hafciarki, 

obuwnicy, masarze, robotnicy w przetw·rstwie ryb);  

 pracownicy usğug osobistych i ochrony  

(gğ·wnie kucharze, kelnerzy, fryzjerzy, kosmetyczki, pracownicy domowej opieki 

osobistej);  

 Ŝredni personel techniczny  

(gğ·wnie technicy budownictwa, ochrony Ŝrodowiska, technicy mechanicy, technicy 

informatycy, technicy, gdzie indziej niesklasyfikowani); 

 pracownicy pozostağych specjalnoŜci  

(gğ·wnie pracownicy do spraw finansowych i handlowych, gdzie indziej niesklasyfikowani, 

organizatorzy turystyki, agenci do spraw sprzedaŨy, pracownicy administracyjni, sekretarze 

i pokrewni);  

 modelki, sprzedawcy i demonstratorzy ; 

 pracownicy przy pracach prostych w handlu i usğugach  

(gğ·wnie pomoce i sprzŃtaczki biurowe, hotelowe i podobne, gospodarze budynk·w, 

portierzy, woŦni, zamiatacze i pokrewni);  

 robotnicy pomocniczy w g·rnictwie, przemyŜle, budownictwie i transporcie  

(robotnicy pomocniczy w budownictwie og·lnym, robotnicy przy pracach prostych  

w przemyŜle, robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym);  

(wykres III). 
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WYKRES I I I  
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WŜr·d kobiet zaznaczyğa siň dominacja zawod·w z nastňpujŃcych grup:  

 pozostali robotnicy przemysğowi i rzemieŜlnicy 

( krawcy, kapelusznicy i pokrewni, szwaczki, hafciarki i pokrewni, obuwnicy, piekarze, 

robotnicy w przetw·rstwie ryb i pokrewni, tkacze, dziewiarze i pokrewni); 

 pracownicy usğug osobistych i ochrony  

(gğownie kucharze, kelnerzy i pokrewni, fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni, pracownicy 

domowej opieki osobistej, opiekunki dzieciňce);  

 modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 

(sprzedawcy i demonstratorzy); 

 pracownicy pozostağych specjalnoŜci  

( gğ·wnie pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani, 

organizatorzy turystyki i pokrewni, agenci do spraw sprzedaŨy, pracownicy administracyjni, 

sekretarze i pokrewni, pracownicy pomocy spoğecznej i pracy socjalnej);  

 pracownicy przy pracach prostych w handlu i usğugach 

(gğownie pomoce i sprzŃtaczki biurowe, hotelowe i podobne, gospodarze budynk·w, 

portierzy, woŦni i pokrewni, praczki rňczne i prasowacze, pomoce domowe i sprzŃtaczki); 

 pozostali specjaliŜci 

( gğownie specjaliŜci administracji publicznej gdzie indziej niesklasyfikowani, specjaliŜci do 

spraw ekonomicznych i zarzŃdzania, ekonomiŜci, archeolodzy, socjolodzy i pokrewni, 

specjaliŜci do spraw finansowych); 

 Ŝredni personel techniczny  

(gğ·wnie technicy gdzie indziej nieskwalifikowani, technicy budownictwa, ochrony 

Ŝrodowiska i pokrewni, technicy technologii chemicznej i pokrewni, technicy informatycy, 

technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni);  

 rolnicy  

(gğ·wnie rolnicy produkcji roŜlinnej i zwierzňcej, rolnicy produkcji roŜlinnej, hodowcy 

zwierzŃt i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani); 

 Ŝredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia 

(gğ·wnie technicy rolnicy, leŜnicy i pokrewni, dietetycy i Ũywieniowcy, asystenci i technicy 

dentystyczni, fizjoterapeuci i pokrewni, technicy technologii ŨywnoŜci); 

 pracownicy obsğugi biurowej 

(gğ·wnie pracownicy obsğugi biurowej gdzie indziej nie sklasyfikowani, magazynierzy  

i pokrewni, pracownicy do spraw finansowo-statystycznych, sekretarki, planiŜci produkcji). 

Strukturň bezrobotnych kobiet wedğug grup zawodowych opisanŃ powyŨej przedstawia wykres IV. 
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WYKRES IV  
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 g·rnicy i robotnicy budowlani 6,40% absolwent·w z danej grupy 

(gğ·wnie posadzkarze i pokrewni, murarze i pokrewni, cieŜle, stolarze budowlani  

i pokrewni, monterzy instalacji i urzŃdzeŒ sanitarnych, robotnicy budowlani rob·t 

wykoŒczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani) 

 Ŝredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia 5,41% absolwent·w  

z danej grupy 

(gğ·wnie technicy rolnicy, leŜnicy i pokrewni, dietetycy i Ũywieniowcy, Ŝredni personel 

ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany,  asystenci weterynaryjni) 

 pozostali robotnicy przemysğowi i rzemieŜlnicy 4,93% absolwent·w z danej grupy  

(gğ·wnie piekarze, cukiernicy i pokrewni, krawcy, kapelusznicy i pokrewni, tapicerzy  

i pokrewni, masarze, robotnicy w przetw·rstwie ryb i pokrewni) 

 modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 4,43% absolwent·w z danej grupy 

(gğ·wnie sprzedawcy i demonstratorzy) 

 specjaliŜci szkolnictwa 3,45% absolwent·w z danej grupy 

(gğ·wnie nauczyciele gimnazj·w i szk·ğ ponadgimnazjalnych). 

 

Najwiňcej os·b dğugotrwale bezrobotnych (zarejestrowanych powyŨej 12 miesiňcy) pochodziğo  

z nastňpujŃcych grup zawodowych: 

 g·rnicy i robotnicy budowlani 13,40% omawianej grupy  

(murarze, cieŜle, stolarze budowlani, robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni, 

monterzy instalacji i urzŃdzeŒ sanitarnych, malarze budowlani); 

 pozostali robotnicy przemysğowi i rzemieŜlnicy 10,92% omawianej grupy  

(krawcy, kapelusznicy i pokrewni piekarze, cukiernicy, obuwnicy, stolarze i pokrewni, 

szwaczki, hafciarki i pokrewni); 

 pracownicy przy pracach prostych w handlu i usğugach 9,95% omawianej pracy  

(pomoce i sprzŃtaczki biurowe, hotelowe i podobne, gospodarze budynk·w, portierzy, 

woŦni i pokrewni, zamiatacze i pokrewni, pomoce domowe i sprzŃtaczki);  

 robotnicy obr·bki metali i mechanicy maszyn i urzŃdzeŒ 9,62% omawianej grupy 

(gğ·wnie mechanicy-monterzy maszyn i urzŃdzeŒ, mechanicy pojazd·w samochodowych, 

Ŝlusarze i pokrewni, ustawiacze-operatorzy obrabiarek skrawajŃcych do metali, 

elektromonterzy); 

 robotnicy pomocniczy w g·rnictwie, przemyŜle, budownictwie i transporcie  

8,86% omawianej grupy  

(gğ·wnie robotnicy pomocniczy w budownictwie og·lnym, robotnicy przy pracach prostych 

w przemyŜle, robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni, 
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robotnicy pomocniczy transportu i tragarze);  

 pracownicy usğug osobistych i ochrony 7,24% omawianej grupy  

(gğ·wnie kucharze, kelnerzy, opiekunki dzieciňce, pracownicy zakğad·w pogrzebowych, 

pracownicy domowej opieki osobistej,);  

 modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 6,70% omawianej grupy 

(gğ·wnie sprzedawcy i demonstratorzy) 

 Ŝredni personel techniczny 5,19% omawianej grupy 

(gğ·wnie technicy mechanicy, technicy budownictwa, ochrony Ŝrodowiska i pokrewni, 

technicy informatycy, technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni) 

 pracownicy pozostağych specjalnoŜci 4,32% omawianej grupy  

(gğ·wnie pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani, 

ksiňgowi, pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni, agenci do spraw sprzedaŨy); 

 rolnicy 4% omawianej grupy 

(gğ·wnie rolnicy produkcji roŜlinnej, rolnicy produkcji roŜlinnej i zwierzňcej, hodowcy 

zwierzŃt i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani). 

 

 

 W roku 2009 napğynňğo og·ğem 5178 os·b bezrobotnych. WŜr·d os·b zarejestrowanych w 

tym okresie znalazğo siň 1038 os·b bez zawodu, 2331 kobiet, 617 absolwent·w. Najwiňkszy napğyw 

os·b bezrobotnych zaznaczyğ siň wŜr·d nastňpujŃcych zawod·w: sprzedawca, szkutnik, asystent 

ekonomiczny, kucharz mağej gastronomii, krawiec, mechanik samochod·w osobowych, technik 

mechanik, robotnik budowlany, murarz, mechanik pojazd·w samochodowych, rolnik produkcji 

roŜlinnej i zwierzňcej, posadzkarz, stolarz budowlany, kucharz, szwaczka (wykres V). 
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WYKRES V 

 

 

Najwiňkszy odsetek napğywu os·b bezrobotnych wedğug grup zawodowych w powiecie 

augustowskim w 2009 r. znajdowağ siň w nastňpujŃcych grupach:  

 g·rnicy i robotnicy budowlani  

(cieŜle, stolarze budowlani, murarze, posadzkarze, robotnicy budowlani rob·t 

wykoŒczeniowych, malarze budowlani ); 

 robotnicy obr·bki metali i mechanicy maszyn i urzŃdzeŒ  

(gğ·wnie mechanicy pojazd·w samochodowych, mechanicy-monterzy maszyn i urzŃdzeŒ, 
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Ŝlusarze, elektromonterzy); 

 pozostali robotnicy przemysğowi i rzemieŜlnicy  

(krawcy, kapelusznicy, piekarze, cukiernicy, stolarze, szwaczki, hafciarki); 

 Ŝredni personel techniczny  

(technicy budownictwa, ochrony Ŝrodowiska, technicy mechanicy, technicy informatycy, 

technicy gdzie indziej niesklasyfikowani); 

 pracownicy pozostağych specjalnoŜci  

(pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani, 

organizatorzy turystyki, agenci do spraw sprzedaŨy, pracownicy administracyjni, sekretarze 

i pokrewni);   

 pracownicy usğug osobistych i ochrony  

(gğ·wnie kucharze, kelnerzy, fryzjerzy, kosmetyczki, pracownicy domowej opieki 

osobistej);  

 modelki, sprzedawcy i demonstratorzy  

 pozostali specjaliŜci  

(gğ·wnie specjaliŜci do spraw ekonomicznych i zarzŃdzania gdzie indziej 

niesklasyfikowani, specjaliŜci administracji gdzie indziej niesklasyfikowani, archeolodzy, 

socjolodzy i pokrewni). 

 robotnicy pomocniczy w g·rnictwie przemyŜle, budownictwie i transporcie  

(gğ·wnie robotnicy pomocniczy w budownictwie og·lnym, robotnicy przy pracach 

prostych w przemyŜle, robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym); 

 pracownicy przy pracach prostych w handlu i usğugach  

(gğ·wnie pomoce i sprzŃtaczki biurowe, hotelowe i podobne, gospodarze budynk·w, 

portierzy, woŦni i pokrewni). 

Strukturň napğywu os·b bezrobotnych wedğug om·wionych grup zawodowych przedstawia 

wykres VI. 
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WYKRES V I  

 

Analiza struktury bezrobotnych w 2009 r. wedğug rodzaju dziağalnoŜci ostatniego miejsca 

pracy wskazuje na to, Ũe najwiňkszy odsetek os·b pozostajŃcych w rejestrach Powiatowego 

Urzňdu Pracy w Augustowie wykonywağ ostatnio zawody zwiŃzane z nastňpujŃcymi rodzajami 

dziağalnoŜci:  

 przetw·rstwo przemysğowe; 

 handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazd·w samochodowych, wğŃczajŃc 

motocykle;  

 budownictwo;  

 rolnictwo, leŜnictwo; ğowiectwo i rybactwo; 

 dziağalnoŜĺ zwiŃzana z zakwaterowaniem i usğugami gastronomicznymi; 

 administracja publiczna i obrona narodowa, obowiŃzkowe ubezpieczenia spoğeczne  

i powszechne ubezpieczenia zdrowotne. 

 dziağalnoŜĺ w zakresie usğug administrowania i dziağalnoŜĺ wspierajŃca; 

 transport i gospodarka magazynowa; 

 edukacja; 
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 dziağalnoŜĺ zwiŃzana z obsğugŃ rynku nieruchomoŜci; 

 dziağalnoŜĺ profesjonalna, naukowa i techniczna (wykres VII). 

 

 

WYKRES VI I  
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Najwiňcej ofert pracy w 2009 r. w powiecie augustowskim, zostağo zgğoszonych w nastňpujŃcych 

rodzajach dziağalnoŜci: 

 handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazd·w samochodowych, motocykli; 

 administracja publiczna i obrona narodowa, obowiŃzkowe ubezpieczenia spoğeczne  

i powszechne ubezpieczenia zdrowotne; 

 przetw·rstwo przemysğowe; 

 dziağalnoŜĺ zwiŃzana z zakwaterowaniem i usğugami gastronomicznymi; 

 budownictwo; 

 transport i gospodarka magazynowa; 

 dziağalnoŜĺ finansowa i ubezpieczenia; 

 edukacja; 

 opieka zdrowotna i pomoc spoğeczna; 

 dziağalnoŜĺ profesjonalna, naukowa i techniczna. 

(wykres VI II) 

 

WYKRES VII I  
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II. ANALIZA OFERT PRACY WEDĞUG ZAWODčW (GRUP ZAWODčW)  

W POWIECIE AUGUSTOWSKIM W 2009 ROKU.  

W 2009 r. do Powiatowego Urzňdu Pracy w Augustowie wpğynňğo 1238 oferty pracy, 

natomiast stan w koŒcu 2009 roku wyni·sğ 30 ofert zatrudnienia. Najwiňcej ofert pojawiğo 

siň w nastňpujŃcych sekcjach PKD:  

 handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazd·w samochodowych, wğŃczajŃc 

motocykle, 

 administracja publiczna i obrona narodowa; obowiŃzkowe zabezpieczenia spoğeczne, 

 przetw·rstwo przemysğowe, 

 dziağalnoŜĺ zwiŃzana z zakwaterowaniem i usğugami gastronomicznymi, 

 budownictwo, 

 transport i gospodarka magazynowa, 

 dziağalnoŜĺ finansowa i ubezpieczeniowa, 

 edukacja, 

 dziağalnoŜĺ profesjonalna, naukowa i techniczna, 

 opieka zdrowotna i pomoc spoğeczna.(Wykres IX) 

WYKRES IX  
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 W 2009 r. najwiňcej ofert pracy pojawiğo siň w nastňpujŃcych grupach zawodowych: 

pracownicy przy pracach prostych w handlu i usğugach, pracownicy usğug osobistych i ochrony, 

modelki sprzedawcy i demonstratorzy, pracownicy pozostağych specjalnoŜci, pracownicy obsğugi 

biurowej, g·rnicy i robotnicy budowlani, robotnicy pomocniczy w g·rnictwie, przemyŜle, 

budownictwie i transporcie, operatorzy i monterzy maszyn, pozostali specjaliŜci, pracownicy obrotu 

pieniňŨnego i obsğugi klient·w, robotnicy obr·bki metali i mechanicy maszyn i urzŃdzeŒ, pozostali 

robotnicy przemysğowi i rzemieŜlnicy, specjaliŜci szkolnictwa, kierowcy i operatorzy pojazd·w, 

Ŝredni personel techniczny. (wykres X) 

 

WYKRES X 
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III. ANALIZA ZAWODčW DEFICYTOWYCH I NADWYŧKOWYCH 

 Analiza zgğaszanych ofert pracy w powiecie augustowskim wskazuje na to, Ũe istnieje 

zapotrzebowanie na zawody, kt·re nie wystňpujŃ lub rzadko wystňpujŃ na lokalnym rynku pracy. 

Jak wynika z analizy wskaŦnika intensywnoŜci nadwyŨki (deficytu) zawod·w do profesji 

najbardziej deficytowych w powiecie augustowskim naleŨy zaliczyĺ: kierownik wewnňtrznej 

jednostki dziağalnoŜci podstawowej w przemyŜle przetw·rczym, administrator sieci informatycznej, 

inŨynier mechanik ï technologia mechaniczna, doradca rolniczy, lekarz ï medycyna rodzinna, 

nauczyciel fizyki i astronomii, nauczyciel jňzyka obcego w szkole podstawowej, nauczyciel 

techniki w szkole podstawowej, pozostali nauczyciele szk·ğ specjalnych, nauczyciel bibliotekarz, 

nauczyciel w plac·wkach pozaszkolnych, lektor jňzyka angielskiego, specjalista do spraw 

ubezpieczeŒ majŃtkowych i osobowych, doradca personalny, archiwista, bibliotekoznawca, 

projektant wzornictwa przemysğowego, pozostali operatorzy sprzňtu komputerowego i pokrewni, 

kinooperator, pozostali inspektorzy bezpieczeŒstwa pracy, kontrolerzy jakoŜci wyrob·w i pokrewni, 

optyk okularowy, pozostağy Ŝredni personel ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany, 

organizator usğug kateringowych, pozostali pracownicy do spraw zatrudnienia i poŜrednictwa pracy, 

organizator imprez sportowych, pozostali agenci biur pomagajŃcych w prowadzeniu dziağalnoŜci 

gospodarczej i poŜrednicy handlowi gdzie indziej niesklasyfikowani, pozostali pracownicy 

administracyjni, sekretarze i pokrewni, florysta, pozostali pracownicy bibliotek i informacji 

naukowej, ekspedient wypoŨyczalni, dyspozytor transportu samochodowego, ekspedient pocztowy, 

pracownik do spraw osobowych, pozostali pracownicy obsğugi biurowej gdzie indziej 

niesklasyfikowani, pracownik informacji turystycznej, rejestratorka medyczna, pozostali kucharze, 

pozostağe opiekunki dzieciňce, pomoc dentystyczna, manikiurzystka, ekspedient w punkcie 

usğugowym, ogrodnik szk·ğkarz, wozak zrywkarz, pozostali robotnicy budowy dr·g i pokrewni, 

monter rusztowaŒ, glazurnik, monter/skğadacz okien, monter Ũaluzji, szklarz, malarz lakiernik 

wyrob·w metalowych, Ŝlusarz galanterii metalowej, szlifierz metali, pozostali piekarze, cukiernicy i 

pokrewni, tartacznik, pozostali krawcy, kapelusznicy i pokrewni, operator koparek i zwağowarek, 

operator pras w produkcji drzewnej, operator strugarek i frezarek do drewna, pozostali operatorzy 

urzŃdzeŒ do obr·bki drewna, pozostali operatorzy maszyn i urzŃdzeŒ do obr·bki metali, 

wulkanizator, operator agregat·w natryskowych, operator urzŃdzeŒ do przerobu ziarna zb·Ũ, 

monter wyrob·w z drewna, pozostali kierowcy samochod·w osobowych, pozostağe pomoce i 

sprzŃtaczki biurowe,  hotelowe i podobne, maglarz, pozostali gospodarze budynk·w, czyŜciciel 

pojazd·w, operator myjni, parkingowy, pozostali portierzy, woŦni i pokrewni, pozostali zamiatacze 

i pokrewni, kopacz, pomoc krawiecka, pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyŜle, 

wagowy. SŃ to zawody o maksymalnym wskaŦniku intensywnoŜci deficytu zawod·w. 

Zawody zr·wnowaŨone, na kt·re jest zapotrzebowanie, ale jednoczeŜnie istnieje 

odpowiednia liczba os·b zarejestrowanych w tych zawodach, w powiecie augustowskim to: 
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pedagog szkolny, dziennikarz, technik urzŃdzeŒ audiowizualnych, technik leŜnik, technik 

farmaceutyczny, doradca inwestycyjny, asystent bankowoŜci, animator kultury, sekretarka, kurier, 

kasjer bankowy, gospodyni, brukarz, elektromechanik pojazd·w samochodowych, operator maszyn 

do produkcji pğyt i sklejek, operator pilarek do pozyskiwania tarcicy, palacz kotğ·w c.o. gazowych, 

pomoc laboratoryjna. 

Jak wskazuje Ŝrednia miesiňczna nadwyŨka podaŨy siğy roboczej w danym zawodzie  

w stosunku do mağej iloŜci zgğoszonych ofert pracy w tym zawodzie, zawody najbardziej 

nadwyŨkowe w powiecie augustowskim to: technik budownictwa, technik mechanik, asystent 

ekonomiczny, kucharz mağej gastronomii, sprzedawca, rolnik produkcji roŜlinnej i zwierzňcej, 

murarz, stolarz budowlany, szkutnik, posadzkarz, mechanik samochod·w osobowych, mechanik 

pojazd·w samochodowych, krawiec, szwaczka. 

 

 

Zawody nadwyŨkowe w powiecie augustowskim w 2009 roku wedğug wskaŦnika 

intensywnoŜci deficytu (nadwyŨki) na poziomie 6 ï cyfrowego kodu zawodu  

 

Lp 
Kod 

zawodu 
Nazwa zawodu 

średnia 

miesiňczna 

liczba ofert 

pracy 

zgğoszonych 

w 2009 roku 

średnia 

miesiňczna liczba 

zarejestrowanych 

bezrobotnych w 

2009 roku 

średnia 

miesiňczna 

nadwyŨka 

(deficyt) 

podaŨy siğy 

roboczej w 

2009 roku 

WskaŦnik 

intensywnoŜci 

nadwyŨki 

(deficytu) 

zawod·w 

1. "341902" Asystent 

ekonomiczny 
0,0833 10,0833 10 0,0083 

2 "712303" Szkutnik 0,6667 10,5 9,8333 0,0635 

4 "522107" Sprzedawca 12,6667 22,3333 9,6667 0,5672 

4 "311204" Technik 

budownictwa 
0,1667 8,5 8,3333 0,0196 

5 "743304" Krawiec 0,1667 8,0833 7,9167 0,0206 

6 "512202" Kucharz mağej 

gastronomii 
1,0833 8,5 7,4167 0,1275 

7 "311502" Technik mechanik 0,0833 6,6667 6,5833 0,0125 

8 "723105" Mechanik 

samochod·w 

osobowych 

0,6667 7,1667 6,5 0,093 

9 "723106" Mechanik 

pojazd·w 

samochodowych 

0 5,4167 5,4167 0 

10 "613101" Rolnik produkcji 

roŜlinnej i 

zwierzňcej [zaw·d 

szkolny: Rolnik] 

0,1667 5,3333 5,1667 0,0312 

11 "712102" Murarz 1,0833 6,25 5,1667 0,1733 

12 "713203" Posadzkarz 0 5,1667 5,1667 0 

13 "712302" Stolarz budowlany 0 5,0833 5,0833 0 

14 "743604" Szwaczka 0 5,0833 5,0833 0 
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15 "341403" Organizator usğug 

gastronomicznych 

[zaw·d szkolny: 

Technik 

organizacji usğug 

gastronomicznych

] 

0 4,6667 4,6667 0 

16 "932104" Robotnik 

pomocniczy w 

przemyŜle 

przetw·rczym 

0 4,5833 4,5833 0 

17 "722204" ślusarz 0,5 4,75 4,25 0,1053 

18 "247901" Specjalista 

administracji 

publicznej 

0,0833 4,0833 4 0,0204 

19 "321208" Technik rolnik 0 4 4 0 

20 "931301" Robotnik 

budowlany 
2,5 6,5 4 0,3846 

21 "611190" Pozostali rolnicy 

produkcji roŜlinnej 
0 3,5833 3,5833 0 

22 "312102" Technik 

informatyk 
0,25 3,5833 3,3333 0,0698 

23 "341404" Organizator usğug 

hotelarskich 

[zaw·d szkolny: 

Technik 

hotelarstwa] 

0 3,25 3,25 0 

24 "741201" Cukiernik 0 3,25 3,25 0 

25 "742204" Stolarz 0,5 3,75 3,25 0,1333 

26 "741203" Piekarz 0,3333 3,5 3,1667 0,0952 

27 "713901" Technolog rob·t 

wykoŒczeniowych 

w budownictwie 

0 3,0833 3,0833 0 

28 "341501"  

Handlowiec 

[zaw·d szkolny: 

Technik 

handlowiec] 

 

1 
3,9167 

 

2,9167 

 

0,2553 

 

29 "913207" 

 

SprzŃtaczka 

 

1,0833 

 

3,9167 

 

2,8333 

 

0,2766 

 

30 "723390" 

 

Pozostali 

mechanicy ï 

monterzy maszyn i 

urzŃdzeŒ 

 

0 
2,75 

 

2,75 

 
0 

TABELA I  
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Zawody deficytowe w powiecie augustowskim wg wskaŦnika intensywnoŜci deficytu 

(nadwyŨki) na poziomie 6 ï cyfrowego kodu zawodu w I-p·ğroczu 2009 roku 

 

 

Lp. 
Kod 

zawodu 
Nazwa zawodu 

średnia 

miesiňczna 

liczba ofert 

pracy 

zgğoszonych 

w 2009 roku 

średnia 

miesiňczna liczba 

zarejestrowanych 

bezrobotnych w 

2009 roku 

średnia 

miesiňczna 

nadwyŨka 

(deficyt) 

podaŨy siğy 

roboczej w 

2009 roku 

WskaŦnik 

intensywnoŜci 

nadwyŨki 

(deficytu) 

zawod·w 

1 "421102" Kasjer handlowy 1,5 0,0833 -1,4167 18 

2 

"824190" 

Pozostali operatorzy 

maszyn do produkcji 

wyrob·w z drewna 

1,4167 0,0833 -1,3333 17 

3 

"342204" 

Spedytor [zaw·d 

szkolny: Technik 

spedytor] 

1 0,0833 -0,9167 12 

4 "343107" Sekretarz sŃdowy  0,5 0,0833 -0,4167 6 

5 "341201" Agent ubezpieczeniowy 0,9167 0,1667 -0,75 5,5 

6 
"413190" 

Pozostali magazynierzy 

i pokrewni 
0,3333 0,0833 -0,25 4 

7 
"422103" 

Pracownik biura 

podr·Ũy  
0,3333 0,0833 -0,25 4 

8 
"233108" 

Nauczyciel nauczania 

poczŃtkowego 
0,5833 0,1667 -0,4167 3,5 

9 "914103" Robotnik gospodarczy 12,0833 3,5833 -8,5 3,3721 

10 
"331101" 

Instruktor amatorskiego 

ruchu artystycznego 
0,25 0,0833 -0,1667 3 

11 
"346101" 

Asystent osoby 

niepeğnosprawnej 
0,25 0,0833 -0,1667 3 

12 "413302" Ekspedytor  0,25 0,0833 -0,1667 3 

13 
"921102" 

Pomocniczy robotnik 

przy hodowli zwierzŃt 
0,25 0,0833 -0,1667 3 

14 "713302" Tynkarz 1 0,4167 -0,5833 2,4 

15 

"343101" 

Pracownik 

administracyjny [zaw·d 

szkolny: Technik 

administracji] 

4 1,8333 -2,1667 2,1818 

16 

"419101" 

Pracownik biurowy 

[Zaw·d szkolny: 

Technik prac 

biurowych] 

6,9167 3,4167 -3,5 2,0244 

17 
"123301" 

Kierownik dziağu 

marketingu i sprzedaŨy 
0,1667 0,0833 -0,0833 2 

18 

"235908" 

Wychowawca w 

plac·wkach 

oŜwiatowych, 

wychowawczych i 

opiekuŒczych 

0,1667 0,0833 -0,0833 2 

19 

"311990" 

Pozostali technicy 

gdzie indziej 

niesklasyfikowani 

0,1667 0,0833 -0,0833 2 

20 "343102" Sekretarka medyczna 0,1667 0,0833 -0,0833 2 

21 "513102" Opiekunka dzieciňca 1,1667 0,5833 -0,5833 2 
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22 

"823205" 

Operator urzŃdzeŒ do 

formowania wyrob·w z 

tworzyw sztucznych 

0,3333 0,1667 -0,1667 2 

23 
"833401" 

Kierowca operator 

w·zk·w jezdniowych 
0,1667 0,0833 -0,0833 2 

24 "913204" Pomoc kuchenna 2,6667 1,4167 -1,25 1,8824 

25 "913302" Praczka 0,25 0,1667 -0,0833 1,5 

26 

"514103" 

Kosmetyczka [zaw·d 

szkolny: Technik usğug 

kosmetycznych] 

0,5833 0,4167 -0,1667 1,4 

27 "341601" Zaopatrzeniowiec 0,3333 0,25 -0,0833 1,3333 

28 "422201" Recepcjonista 0,75 0,5833 -0,1667 1,2857 

29 
"343201" 

Ksiňgowy 

[samodzielny] 
0,4167 0,3333 -0,0833 1,25 

30 "512302" Kelner 3,0833 2,5 -0,5833 1,2333 

TABELA II  

 

Przedstawione opracowanie pozwala zdefiniowaĺ zawody lub grupy zawod·w, w kt·rych 

dane statystyczne wskazujŃ, Ũe wystňpuje dysproporcja pomiňdzy podaŨŃ i popytem na lokalnym 

rynku pracy. 

NaleŨy jednak zdawaĺ sobie sprawň z czynnika bardzo zakğ·cajŃcego monitoring 

zapotrzebowania na okreŜlone zawody, czyli kilkaset w skali roku ofert i miejsc staŨu 

organizowanego przez urzňdy pracy, kt·re nie sŃ zatrudnieniem. 

 

SporzŃdziğa: 

Anna Suchodolska 

Doradca zawodowy 


